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Prohlaseni predsedy predstavenstva
DA CR JUDr. Rostislava Dvoraka

Vazené damy a panové, vaze-

ni druzstevnici, rdd bych vyuzil
konce roku k zamys$leni nejenom
nad tim, jaky byl rok 2015, ale
také co lze ocekavat od roku na-
stavajiciho.

Pro DruZstevni Asociaci CR a jeji
¢lenské svazy byl uplynuly rok
srovnatelny s lety pfedchozimi.

Druzstva v Ceské republice se
bohuzel jesté 25 let po padu to-
talitntho rezimu musi neustale
potykat se zkreslenym vniménim
jejich postaveni ve spolecnosti.
Pfitom patfi mezi historicky nej-
osvédcenéjsi obchodni spole¢nos-
ti, protoZe na tizem{ CR existuji uz
od poloviny 19. Stoleti. DruZstev-
ni forma podnikéani se v minulos-
ti plné osvédcila a i v souc¢asném
svété prokazuje svoji konkurence-
schopnost a dokazuje, Ze je vhod-
nou a nezastupitelnou formou
podnikani. Proto Druzstevni Aso-
ciace CR, ktera je pfipominkovym
mistem pro tvorbu zdkonti, piso-
bi v rdmci svych moZnosti na vy-

tvafeni vhodnych legislativnich
podminek pro vSechna odvétvi
druzstevniho podnikani.

Druzstevni Asociace jako zastiesu-
jici organizace v Ceské republice
hleda cesty, které povedou k vy-
tvofeni podminek rozvoje druz-
stevniho sektoru tak, aby se do-
stal na droven silnych ekonomik
Evropské unie. Vyrobni podniky
druzstev a s nimi druzstva byto-
va, zemédélska, nebo spotfebni
v dobé hospodarské krize jedno-
znacné prokazala stabilitu jak ve
vykonech, tak v zajisténi zamést-
nanosti na rozdil od konven¢nich
evropskych podnikt. Pro stabili-
zaci struktury ceského hospodéar-
stvi je pfitom nezbytné, aby stat
akceptoval nutnost podpory stfed-
nich firem, mezi néz druzstva pat-
¥ a zacal intenzivné vytvaret pod-
minky pro jejich rozvoj.

Pottebu podpory vyrobnich pod-
nikd druzstev jasné ukazala ana-
lyza vyboru pro pramysl védu
a techniku parlamentu Evropské
unie a z ni pramenici usneseni
Parlamentu k zajisténi rozvoje
a podpory druzstev v hospodai-
ské

nebot druzstva jsou stabilizato-

struktufe c¢lenskych zemi,

rem zaméstnanosti a vykonnosti
aspésnych ekonomik. V tomto
duchu vyznély i zavéry z mezina-
rodni konference, ktera probéhla
v listopadu 2015 v Praze k aktu-
alni situaci v ¢eském a evropském
druzstevnictvi.

Na mezinarodni trovni héjime
zdjmy Ceského druZstevnictvi
a spolupracujeme v ramci Mezi-
druzstevniho

narodniho svazu

ICA a stejné tak v ramci jeho ev-
ropské platformy Druzstva Evropa
se zastupci druZstevnictvi z celé-
ho svéta. Clenské svazy asociace
jsou ¢leny jejich oborovych or-
ganizaci. V listopadu se v Praze
pod zastitou Druzstevni Asociace
CR a Svazu ¢eskych a moravskych
vyrobnich druzstev uskutecnilo
jednani predstavenstva Druzstev
Evropa, kterého se zucastnili za-
stupci vétSiny evropskych zemi,
a které se zabyvalo mimo jiného
upravou evropské legislativy pro
podporu druzstevni formy podni-
kani a rozvoje mladych druzstev-
nikt.

V tomto roce jsme spole¢né docili-
li velmi dobrych vysledka a piej-
me si, VaZeni druZstevnici, aby rok
2016 byl jesté lepsi. Pracujme spo-
le¢né na tom, aby se zvysila Groven
povédomi vefejnosti o druzstvech,
a aby pfistup zastupct statni spra-
vy a na$i politické reprezentace
zacal smétovat k podpofe rozvoje
druzstevnich podnika a ke kvalifi-
kovanému feseni jejich legislativ-
nich problémi.

Pfeji vSem naSim c¢lentim a ob-
chodnim partnerim uspéchy
v préaci, pevné zdravi a pohodu
a to nejenom jménem Druzstev-
ni Asociace ale i jménem vSech
jejich druzstevnich svazi. Jsem
pfesvédcen, Ze nastupujici rok
2016 bude pro nas viechny rokem

aspésnym.

JUDr. Rostislav Dvorak
predseda predstavenstva
DruzZstevni Asociace CR
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AKTUALNI INFORMACE
Z CINNOSTI CLENSKYCH
SVAZU DA CR

Svaz ¢eskych a moravskych bytovych druzstev

Historie bytovych druzstev

Jiz v poloviné devatenactého stoleti
v Ceskych zemich s ohledem na vy-
soky hospodaisky rozvoj a kulturné
socidlni povédomi se postupné vy-
tvafely podminky pro vznik druz-
stevnictvi. Prvni druZstvo Prvni
potravni a spofitelni spolek bylo za-
loZeno v roce 1847, kratce po vzniku
druzstev anglickych “Rochdalskych

prikopnika“.

Prvni bytova sdruZeni vznikala v Ces-
kych zemich v 80. letech 19. stoleti.
Jejich ucelem byla péce o zabezpe-
¢eni levného bydleni pro délniky
a zameéstnance. Hlavni prekazkou
vétstho rozvoje bytovych druzstev
byly obtize pfi opatfovani tvéru. Te-
prve zadkony o datovych vyhodach
pomohly na sklonku 19. stoleti cet-
néjsimu zakladan{ stavebnich a byto-
vych druzstev. V roce 1908 bylo uva-
déno v ceskych zemich 99 bytovych
druzstev, v roce 1910 jiZ 127 a v roce
1912 355 bytovych druZstev.

Stav druzstevv CR k 31. 12. 1922

Typ druzstva Pocet subjektti

aveérni 5378
Zemédslska 2153
Zivnostenska 1575

Konsumni 1310
Stavebni a bytova 1236
Obecné prospésna 51

Jina 119
Celkem 11822

Po vzniku Ceskoslovenska v pribé-
hu let 1918 — 1938, i kdyZ bytova
druzstva neméla rozhodujici podil
na celkovém pocétu postavenych
bytt, byla jejich ¢innost pfinosem
pii vystavbé a zkvalittiovani bydle-
ni pro slabsi socidlni vrstvy. I pfes
tuto skutec¢nost se v ramci bytovych
druZstev realizovali i reprezentativ-
ni projekty, napt. luxusni dvojvila
bratrii Karla a Josefa Capkovych.

Rodinny dvojdomek na Krdlovskych Vinohradech po-
stavili bratti Capkové jako ¢lenové bytového druZstva
od pocdtku dvacdtych let.

Uspé&sny rozvoj v obdobi 1. repub-
liky byl nésilné prerusen némeckou
okupaci a nésledné pak komunis-
ticky pu¢ v tinoru 1948 pfedzname-
nal konec demokratického vyvoje
v Ceskoslovensku.

Po skonceni 2. svétové véalky v roce
1945 navazala bytovd druZstva na
predvéle¢né tradice a stala se nej-
vétsi stavebnikem bytt. V roce 1949
bylo v Ceskoslovensku 900 byto-
vych druzstev, avsak v roce 1954
byla veskera druZstevni bytova vy-
stavba zastavena.

K zésadnimu obratu dochézi v r.
1959, kdy z rozhodnuti komunistic-
ké vlady je vytvoren novy typ druz-
stva — stavebni bytové druzstvo.
Nové ekonomické podminky druz-
stevni bytové vystavbé byly pro ob-
¢any vyhodné a nezanedbatelny byl
i finan¢ni prispévek statu. V roce
1969 vznikl samostatny Cesky svaz
bytovych druZstev.

V letech 1969 — 1989 je bytova vy-
stavba v popfedi zajmu statu a by-
tova druzstva tak pokracuji ve svém
kvantitativnim rozmachu. DruZstva
v této dobé rozviji vedle bytové vy-
stavby a péce o svij bytovy fond
i dalsi hospodarské ¢innosti. Tento
rozvoj je v8ak utlumovan pléanova-
nym hospodarstvim a centralizaci
Iizeni.

Socialistické centralni ¥izeni bytové
vystavby je charakterizovdno dvéma
fenomény. Za prvé jsou to planovaci
standardy a ukazatelé, které limitu-
ji plochy bytd, standardy vybaveni
byt a domu a jejich okoli. Za dru-
hé je to zpramyslnéni stavebnictvi
provéazené vznikem panelové tech-
nologie.

To jsou momenty, které se spolu
s velkym nardstem pocétu postave-
nych bytd podepsaly na nizké kva-
lit¢ panelovych bytovych domt.
S touto nedobrou skutecénosti se by-
tova druzstva vyrovnavaji dodnes.
V letech 1958 — 1990 se panelovou
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1980 1990

1994 1995 2003 2005

Panelové domy 89% 98%

76% 20% 4% 3%

Podil panelovych domii na dokonc¢ované vystavbé bytovych domi

technologii, pfevdazné na novych
sidlistich v okrajovych ¢astech
mést, ale i v historickych centrech,
realizovalo v Cechéch a na Moravé 1
126 000 panelovych bytt. Z tohoto
poctu bylo asi 700 000 byti ve vlast-

nictvi bytovych druZstev.

Svaz ceskych a moravskych
bytovych druzstev

je zdjmovym sdruzenim bytovych
druzstev a spolecenstvi vlastniki
jednotek s ptisobnosti v celé Ceské
republice. Poskytuje svym ¢lentim
odbornou metodickou pomoc a za-
stupuje je v jednanich s vlddou, Par-
lamentem CR a dal$imi statnimi i ne-
statnimi orgdny a organizacemi. Je
¢lenem mezinarodnich druZstevnich
organizaci a udrzuje styky se zahra-
niénimi institucemi obdobného typu.
Zastoupeni svazu na ,trhu s byty“
v CR prezentuje nésledujici obrazek:

ale nejen oni — potykaji, otdzka stavu
nové legislativy platné od 1. 1. 2014.
K tomuto datu nabyly d¢innosti nové
kodexy — Novy obcansky zakonik
a Zakon o obchodnich korporacich
a druzstvech. Tyto pfedpisy stanovuji
nové pravidla spravy bytovych domt
a pfinési jejich spravcim povinnos-
ti. Ne v8e, co tyto predpisy uvadi
v platnost, je v souladu s moZnostmi
BD a SVJ. Svaz jménem svych ¢lent
apeluje na Vladu CR a dottend mini-
sterstva a Zadda o tpravu alespon téch
ustanovent, ktera jsou zcela v rozporu
praxi spravci bytovych domu.

Navrhy svazu by mély vést k napra-
miZ se potykaji BD a SVJ, potazmo
osoby bydlici v bytovych domech.
Navrhy cili zejména na feSeni nalé-
havych ekonomickych otazek. Mezi
hlavni mimo jiné okruhy patfi:

Clenové SCMBD - sprava cca 653 tis. Bytd,
tzn. 17 % viech byt v CR

Trvale abydieng byty
3.826.000
Podlel byiu celkem
4,366,000

Klasicka zdénd technologie
Blytové domy 9T5.;IIZIEI
2,160,000
56% Paneiové technologie
1.200.000
55%
Rodinmé domy
1.632.000
44%

Dotasné ulivand byly
539,000

Tab. &. 1: Strukiura bytoveho fondu CR

Clenové SCMBD - sprava cca 600 tis. panelovych byt
tzn. 50% vSech byti v panelovych domech v CR

Podil ¢lenti svazu na sprdvé bytového fondu v CR

Aktudlnim tématem pro bytova druz-
stva nejsou otazky technické spravy,
udrzby a energetickych modernizaci
bytovych domi. To jsou témata, ktera
byla na pofadu jednani v pfedchozim

vvvvvv

blémem, se kterym se ¢lenové svazu —

1. USPOKOJOVANiI POHLEDA-
VEK VZNIKAJICICH PRI UZIVANI
BYTU V BYTOVYCH DOMECH
(tyka se bytd druzstevnich i bytt ve
vlastnictvi jinych osob). V této véci
svaz navrhuje:

e Ze zpenézeni bytové nebo nebytové
jednotky nebo druzstevniho podilu
prednostné uspokojovat pohledav-
ky bytovych korporaci — bytovych
druzstev a spolecenstvi vlastniki
za jejich ¢leny (poZadujeme pfitom,
aby byly takto uspokojovény vech-
ny pohledavky nejen vykonatelné),
a to jak v exekuénim, tak v insol-
ven¢nim Tizeni.

e Znovuzavedeni zakonného zastav-
niho préva pro uvedené pohledavky
k jednotkdm a k druzstevnim podi-

lim.

e Naklady na uzivani byt a naklady
na sluzby spojené s uzivanim byta
vzniklé v pribéhu insolvenéniho ¥i-
zeni hradit kdykoli jako pohledavky
za majetkovou podstatou (jako na-
klady na provoz a spravu majetkové
podstaty).

e Z redukce pohledavek v oddluzeni
(az na 30%) shora uvedené pohle-
davky tplné vyloucit.

e Vyhodu oddluZeni odebirat ihned,
jakmile dluznik ani v pribéhu od-
dluZeni nebude hradit povinné plat-
by za uzivani bytu.

e V pripadech, kdy nedojde k thra-
dé pohledavky nékterym z vyse
uvedenych zptisobti, zakotvit pre-
chod dluhti na pravniho nastupce
dluznika (nabyvatele jednotky nebo
druzstevniho podilu). Jedné se napf.
o dluhy vznikajici po nafizeni nu-
cené drazby nebo dluhy vznikajici
v pribéhu likvidace dédictvi.

2. VYPORADACI PODIL V BYTO-
VYCH DRUZSTVECH.

Svaz navrhuje, aby se — neurci-li
stanovy bytového druZstva jinak —
rovnal vyporaddaci podil vysi spl-
néného ¢lenského vkladu, nejvyse
v§ak cené obvyklé druzstevniho po-
dilu.”.

3. SOUHLAS SE ZMENOU STA-
NOV 100% CLENU BYTOVEHO
DRUZSTVA MAJICICH PRAVO
BYDLENI.
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Svaz pozaduje nahrazeni pozadav-
ku 100% souhlasu ¢lent druzstva
,nadpoloviéni vétsinou“ nebo va-
riantné nadpolovi¢ni vétSinou de-
legatti zastupujicich tyto ¢leny,
jestlize o zméné stanov rozhoduje
shromazdéni delegatt.”

4. ZAKLADANI SVJ] SOUHLASEM
100% VLASTNIKU.

Obdobné svaz pozaduje zruSeni
souhlasu 100% vlastnikt jednotek
pti zakladéani SVJ.

5. ZAJISTENI SPLACENI UVERU
V BYTOVYCH DOMECH PO VZNI-
KU SV]J.

Nové legislativa zakazuje, aby SVJ
prebiralo zavazky jinych osob. Bo-
huzel se to tykd i SVJ vznikajicich
v domech, které byly ve vlastnictvi
bytovych druzstev. V piipadech, kdy
matefskd BD Cerpala Gvéry na opravy
téchto domt, je v okamziku vzniku
SVJ potieba pfevést tyto doposud ne-
splacené tvéry z BD na nové SVJ.

Budoucnost bytovych druzstev
Celd historie bytovych druZstev
v Ceskych zemich i v kritickych
letech poloviny padesatych a deva-
desétych let jednoznacné prokéza-
la, Ze bytova druZstva plnila a plni
vyznamnou roli pfi zajistovani by-
dleni ceskych obcant. Trvale tato
druzstva prokazuji, Ze organizace
vystavby bytt i nésledné péce o né,
zaloZzené na druZstevnich princi-
pech patii k tém nejekonomictéj-
§fm. To je hlavni deviza bytovych
druzstev do budoucnosti.

Stejné jako v celé Evropské unii
i v Ceské republice vlada uprednost-
fiuje privatni formy bydleni. Nové
byty se stavi v drtivé vétsiné do
osobniho vlastnictvi. Na trhu s byty
ale chybi socidlni najemni byty, ne-
dafi se vyraznéji ozivit druzstevni,
ani obecni vystavbu. Podpora vlady
témto formam je prakticky nulova.

Paneldk roku 2014 - SV] Pisecké predmeésti, Milevsko

Pokracovat bude privatizacni pfe- @ vZdy na to, aby veskeré modernizac¢ni
vod, i kdyz zpomalené, druzstevnich | prace byly kvalitni a hospodarné. Vy-
a obecnich bytti. Bytova druzstva pfi- | razné se bytova druZstva podileji na
stoupila k tomuto trendu pozitivné | usporach energie a ochrané zivotniho
a bez vétstho problému se transfor- | prostfedi. DruZstva zateplila za po-
movala na spravni druzstva. Na tthu | moci stdtnich zvyhodnénych tvéra
s byty, ktery se postupné v Ceské re- | jiZz zhruba polovinu svych domt. Je
publice stabilizuje, patii v péci o byto- | skoda, pro druzstva i pro stat, Ze tato
vy fond trvale mezi nejhospodérnéjsi | pomoc je postupné utlumovéna.
spravce. Je potésitelné, Ze i po privati-
zaci druZstevnich, ale i obecnich byt, | Mame-li zjednoduSené charakteri-
maji jejich vlastnici o sluzby bytovych | zovat budoucnost bytovych druz-
druzstev trvaly zajem. Pochopitelns, | stev v Ceské republice, je moZno
Ze 1 na druhé strané bytova druzstva | pouzit nasledujici vétu:

maji zdjem poskytovat tyto sluzby co | ,Bytova druZstva, stejné jako v celé
nejkvalitngjsi. své historii, budou i v budoucich
letech usilovat o spokojenost svych
Ocividnym dtikazem této skutecnosti | ¢lent a budou jim poskytovat v po-
je tspésnd modernizace panelovych | rovnani s ostatnimi formami bydle-
domii. Rada druzstev své domy zatep- | ni (vlastnické, ndjemni) cenové do-
lila, vyménila okna, rekonstruovala | stupné avSak kvalitou a standardy
domovni rozvody a instalovala nové | srovnatelné bydleni, které odpovida
vytahy. Je dilezité, Ze druzstva dbaji | pozadavkim 21. stoleti®.

Na
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Organizace EuroCOOP zasedla po sedmi letech opét v CR

Mgr. Lukas Némcik — Svaz Ceskych a moravskych spotfebnich druzstev

Organizace EuroCOOP zastresuji-
ci nejvétsi maloobchodni prodejce
v Evropé zasedla po sedmi letech
opét v Ceské republice.

Zasedani organizace probéhlo v Ev-
ropském mésté kultury roku 2015
— Plzni a =zabyvalo se otdzkami
podpory spotfebnich druzstev (vy-
stupujicich vétsinou pod znackou
COQP) coby férového zptsobu pod-
nikani. Spotfebni druzstva jsou nej-
vice regionalnimi maloobchodnimi
prodejci v Evropé vlastnéna obyva-
teli jednotlivych statt nikoliv mezi-
narodnimi korporacemi. Diky zcela
demokratickému ¥izeni prostfednic-
tvim volenych orgdnid predstavuji
jiny zpusob podnikani umoziiujici
zapojeni béznych obyvatel do fun-
govani druzstev. Cilem je také veétsi
tlak na Evropskou unii p¥i podpote
spotfebnich druzstev vlastnénych
obyvateli jednotlivych statd a lokal-
né plsobicich viéi nadnarodnim
Fetézclim.

Jednotliva druzstva ptisobi ve svych
regionech a tak umoznuji spolupra-
ci na lokélni trovni. Podobny mo-
del fungovani je spole¢ny pro spo-
trebni druZzstva i v ostatnich statech
Evropy. Podporuje se tim zamést-
nanost v regionech a v mnoha sta-
tech také druzstva podporuji mistni
komunity napfiklad p¥i organizaci
kulturnich akci. Pozice na trhu se
rizni. V mnoha statech napiiklad
Italii, Skandinévii, Svycarku jsou
druzstva COOP jednickou na trhu.
V ostatnich statech patfi mezi hlav-
ni obchodniky. Provozuji prodejny
od malych po velké hypermarkety.
Z ostatnich sluzeb je vyznamna pro-
dukce vlastnich privatnich znacek
a realizace doprovodnych sluzeb
pro zakazniky. Ty se také 1isi v jed-

notlivych statech — bankovnictvi,
turismus, Gerpaci stanice, mobilni
operatoti, pravni sluzby, Skolstvi
a dalsi.

EuroCOQP se ve své ¢innosti sou-
stfedi

druzstev i v ramci Evropské unie

na podporu spotfebnich
a veétsi podpory ve statech, kde
pusobi. Pro rok 2016 jsou klicové
i otazky trvale udrzitelného rozvo-
je a ekologického nakladani s od-

B

Zdstupci ¢lenskych stdti EuroCOOP v prodejné COOP v Plzni

pady. Vyznamné projekty budou
i v oblastech e-commerce, logistiky,
centralniho nakupu a vétsi préce se
¢leny druzstev. Ty se budou muset
vice soustiedit na efektivni zpisob
Fizeni a vylepSeni své organizadni
struktury.

EuroCOOP

Organizace byla zaloZena v roce
1957 a dnes zastupuje vice neZ 5
000 mistnich a regionalnich druz-
stev v 19 statech, s vice neZ 32 mi-
liony ¢lent na celém kontinentu.
Primarné ptisobi v potravinarském
a non-potravinarského maloobcho-
du, zaméstnavaji okolo 500.000 za-

méstnanci na 36 000 prodejnich
mist. Celkové realizuji okolo 76
miliard € a tim predstavuji nejvétsi
maloobchodni prodejce v Evropé.
V mnoha stitech maji také podporu
narodnich vlad.

Svaz ceskych a moravskych
spotfebnich druzstev (Skupi-
na COOP)

SdruZuje 47 spotfebnich druZstev,
ktera provozuji dohromady témér

2.800 prodejen s celkovou prodej-
ni plochou okolo 350.000 m2 a za-
méstnavaji na 14.000 lidi. V roce
2013 vykazala ceskd a moravska
spotfebni druZstva obrat v hodnoté
26,9 mld. K¢. Pocet ¢lent druzstev
je cca 150 000.

Clenska druzstva vystupuji pod
spolecénou znackou COOP, ktera je
tak nejvétsi siti prodejen potravin
v Ceské republice. Vice neZ 400
prodejen potravin je zaclenéno do
maloobchodnich fetézcd COOP
TUTY, COOP TIP, COOP TERNO,
COOP DISKONT a COOP STA-
VEBNINY. V prodejndch COOP
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euroccop cogpP Theco-operative §SOK

S—

Tiskovd konference EuroCOOP

je k dispozici rovnéz vice jak 600
vlastnich privatnich znacek. Kro-
mé obchodni ¢innosti provozuje
SCMSD také 10 strednich odbor-
nych 8Skol, Manazersky institut,
mobilniho virtudlntho operatora
COOP Mobil, nebo ptaj¢ovnu auto-
mobilt pod znackou Europcar.

Na tiskové konferenci odpovi-
dal na dotazy:

Zdenék Juracka — predseda Svazu
ceskych a moravskych spotrebnich
druzstev, ¢len EuroCOOPu (Skupi-
na COOP - Ceskd republika)

Todor Ivanov — generdlni sekretdr
EuroCOOP

Duncan BOWDLER - president
EuroCOOP, The Co-operative Group
(Velkad Britdnie)

The Co-operative Group je britské
spotfebni druzstvo s rtznorodou
gkalou maloobchodnich podnikd,
vcetné: prodej potravin, pojisténi,
pohiebni sluzby, pravni sluzby, pro-
dej elektroniky a dalsi.

5 000 prodejnich mist

14 miliard € maloobchodni obrat

70 000 zaméstnanci
e 9 milionu ¢lent

Tl | &

Juhani ILMOLA - vicepresident

EuroCOOP, SOK Corporation (Finsko)

SOK Corporation je finska sit druz-

stev ptisobici v oblasti maloobcho-

du a sluzeb. Kromé maloobchodu

provozuje i bankovni sluzby, ¢erpa-

ci stanice, nebo operuje v cestovnim

ruchu.

¢ Vedouci postaveni na trhu 47%

e 11,3 miliard € maloobchodni ob-
rat

e 2.1 miliont ¢lentd z 5,3 milionu
obyvatel

¢ 1,646 prodejnich mist

e S-Bank: 2,6 milionu zdkazniki

® 40 000 zameéstnanca

Do ¢ela Skupiny COOP zvolen Ing. Pavel Brezina

Dne1.12.2015 probéhly planované
volby nového predsedy Svazu ces-
kych a moravskych spotiebnich
druzstev (Skupina COOP). Do cela
byl nové zvolen Ing. Pavel Bfezina,
ktery tak strida dlouholetého pred-
sedu Ing. Zdenka Juracku, jeZ rov-
néz pusobi coby predstavitel Aso-
ciace ceského tradi¢niho obchodu
a i nadale zistava podporovatelem
tuzemskych maloobchodniki.

Ing. Pavel Brezina (*1980) je
pfedsedou spotfebniho druzstva
v Rakovniku a fadu let pusobil
také v ramci nakupni centraly
COQP Centrum. Ve své ¢innosti se
hodla soustiedit na propagaci spo-
tfebnich druzstev coby vyznamné-
ho tuzemského prodejce potravin,
provozujicich nejvétsi sit prode-
jen v Ceské republice. Chce posi-
lit pozici znacky COOP na trhu,

stejné jako tomu je jinde v Evropé,
kde jsou rovnéz spotfebni druz-
stva, vlastnéna obyvateli danych
statd a navic podporovéna i vlada-
mi jednotlivych zemi. Spotfebni
druzstva zajistuji dostupnost slu-
Zeb v regionech po celé republice
a jsou ochotna provozovat prodej-
ny i v lokalitach, které nejsou pro
zahranién{ Fetézce zajimavé.
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Aktualni informace z ¢innosti Svazu ¢eskych a moravskych vyrobnich druzstev

JUDr. Rostislav Dvorak — predseda Svazu Ceskych a moravskych vyrobnich druzstev

Svaz ceskych a moravskych vyrob-
nich druzstev si v uplynulém roce
2015 zvolil vedeni pro nadchazejici
funkéni obdobi v letech 2015-2019.
Volba predsedy svazu, ¢lenu pred-
stavenstva a kontrolni komise byly
soucasti programu 24. valného
shromazdéni, které se konalo 22.
c¢ervna 2015 v Nymburku. Predse-
dou svazu byl delegaty clenskych
druzstev zvolen stavajici predseda

JUDr. Rostislav Dvorak.

Na svém prvnim zaseddni zvolilo

predstavenstvo I. mistopfedsedou

i

Valné shromdzdéni SCMVD

svazu Ing. Martina Berana, pfedse-
du druZstva Dievotvar Jablonné nad
Orlici, mistopifedsedou pro feSeni
problematiky druZstev sidlicich na
tizemi Moravy Ing. Lea Dosedéla,
pfedsedu druzstva Modéva Konice,
a mistopfedsedou pro feseni proble-
matiky druzstev sidlicich na tzemi
Cech Ing. Josefa Hancla, predsedu
druzstva Inva LitoméfFice.

Klicovym poslanim svazu ztstava
i nadéle prosazovani spolecnych
zajmt c¢lenskych vyrobnich druz-
stev pfi jednani s vladou, minis-
terstvy a ostatnimi stdtnimi a ve-
fejnymi institucemi se zamérem
zlepsit podminky pro vyrobni pod-
niky druzstev v hospodaiské a po-
litické struktute Ceské republiky.
V tomto sméru jsme navazali na
naSe predchozi aktivity sméfujici
k restrukturalizaci ¢eského hospo-
darstvi. Vysoké procento cCeskych
vyrobct je zavislych na praci ve
mzdé a vyrobé komponent pro za-

hrani¢ni firmy, coz pokladame za

potenciélni riziko nejen pro vyrobni
druzstva, ale pro celé ¢eské hospo-
dafstvi. Na feSeni tohoto stavu jsme
v roce 2013 vypracovali Projekt re-
CR,
ktery jsme piredlozili vladé a Mini-

strukturalizace hospodatstvi
sterstvu primyslu a obchodu. Pro-
jekt sleduje posileni pozice zejména
stfednich firem v ¢eském hospodar-
stvi tak, aby se staly stabilizatorem

ekonomiky a zaméstnanosti obdob-
né, jako je tomu v nejvyspélejsich
zemich Evropy.

Pod nas$im vedenim zahéjil v lon-
ském roce c¢innost pracovni tym
sloZzeny ze =zastupci podnikatel-
skych svazi, Ministerstva primyslu
a obchodu a predstaviteld malych
a stfednich firem a vyrobnich druz-
stev. Pracovni tym v bfeznu 2015
projednal Akéni plan podpory ma-
lého a stfednfho podnikani, ktery
vladé predlozilo Ministerstvo pri-
myslu a obchodu. Uvedeny materi-

al byl zatazen do programu jednéni
tripartity a byl schvalen v§emi soci-
alnimi partnery. Z pracovniho tymu
byl nésledné vytvofen Vybor pro
malé a stfedni podniky a vyrobni
druzstva, ktery je jednim z vybort
Rady vlady pro konkurenceschop-
nost a hospodatsky rtist. Ve vyboru,
jemuZ piedsedd nadméstek ministra
pramyslu a obchodu Tomé$ No-
votny, mame své zastupce. V sou-

7D



CZECH COOPERATOR 1/12015

Casnosti lze konstatovat, Ze naSe
koncepéni navrhy jsou zahrnuty do
¢innosti dstfednich organt.

Zvlastni pozornost vénujeme oblasti
zameéstnavéani osob se zdravotnim po-
stizenim, nebot svaz v soucasné dobé
sdruzuje z vice jak 200 ¢lenskych vy-
robnich druzstev také 44 vyrobnich
druzstev invalidd s vétsim nez 50%
podilem pracovnikt z fad OZP. Ne-
jedné se o malé firmy a fada z nich ma
fadové stovky zaméstnanci. Clenské
druzstva zaméstnavajici OZP naraze-
ji pfedevsim na deformace a excesy,
které snizuji efektivnost stévajiciho
systému podpory zaméstnavani OZP
pro poctivé zameéstnavatele. Z toho
divodu jsme hlavnim iniciatorem
jednéni s Ministerstvem prace a soci-
alnich véci o reformé, ktera musi byt
dle naseho nazoru komplexni. Jejim
cilem je zvysit motivaci zaméstnava-
telt i samotnych OZP a soucasné na-
pravit nékteré deformace, které sni-
zuji efektivnost stavajiciho systému.
Po Sesti letech nasi opakované snahy
o evidenci transakci, dodrZovani li-
mith stanovenych zdkonem, doslo ke
shodé na vytvofeni elektronického
systému evidence od roku 2016.

Vyrobni druZstvo roku, zleva Ins
Ing. Emil Beber (Kovobel Domazlice)

o 75TV0 RORY
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Aktudlnim problémem zaméstnava-
teltt OZP je rovnéz zvyseni minimal-
nif mzdy od 1. ledna 2016 a postup-
né sjednoceni sazeb pro invalidni
zameéstnance, k némuZ dojde v le-
tech 2016 a 2017. Minimaln{ mzda
pro OZP se tak zvysila na 9300 K¢,
coZ predstavuje pro nékteré socialné
zaméfené zaméstnavatele s vice nez
50 % OZP znatnou finanéni zatéz.
Doplatky do minimalni mzdy ze-
jména pracovnikiim s velmi nizkym
pracovnim vykonem mohou bez
vhodné kompenzace zptisobit né-
kterym druzstvim vazné ekonomic-
ké az existencni dopady. V krajnich
piipadech to povede i k propusténi
téchto zaméstnancti, casto dlou-
holetych, u nichZ zaméstnani neni
pouze zdrojem vydélku, ale i cestou
k socialni integraci. Ve spolupréci se
socidlnimi partnery jsme iniciovali
jedndni o zdsadni zméné pravidel
systému podpory a docasné, do vyte-
geni novych pravidel, o kompenzaci
dopadti formou zvySeni piispévku
na zaméstnance z fad OZP ze strany
Ministerstva prace a socialnich véci.
Jednédnim s ministerstvem a v tripar-
tité se podatilo dosdhnout dohody
na zvyS$eni pfispévku.

—el Kii# (DDL Lukavec), Ing. Miloslav Cermdk (Snézka Ndchod),

Zcela klicovou soucasti ¢innosti svazu
je poskytovéani odbornych sluZeb a po-
radenstvi pro ¢lenska druzstva. Zameé-
fujeme se pfedevsim na potfeby druz-
stev ve stéZejnich oblastech podnikani,
konkrétné se jedna o pravni, finan¢ni
a danlové poradenstvi, zpracovéani pro-
jektt z programu strukturdlnich fon-
dti, poradenstvi v oblasti investi¢niho
rozvoje, ale také v oblastech ekologie,
exportu, marketingu a zaméstnavani
OZP. Okruh odbornych sluzeb a pora-
denstvi se v uplynulych letech rozsi-
foval podle potfeb a podnéti druzstev
a i nadale vyhledavame nové sluzby
a ty existujici zdokonalujeme a rozsitu-
jeme. Aktualné jsou to napiiklad spo-
le¢ny nakup energii, ndkup sluzeb mo-
bilntho operatora, pohonnych hmot,
zajisténi ostrahy majetku nasich clent
a nové ramcové smlouvy na pojisténi
druzstev i jejich zaméstnanct a cle-
nid. Tyto sluzby umoziuji zapojenym
druzstvim dosahovat vyznamnych
uspor. Mezi stéZejni ¢innosti svazu pa-
¥ také organizovéni vzdélavacich akci
a Skolenf pro ¢lenské druzstva a jejich
zameéstnance. Zajem o porddané vzdeé-
lavaci akce zistava stale vysoky, v pri-
béhu 1. a 2. pololeti roku 2015 realizo-
val svaz 37 $koleni, jichZ se zti¢astnilo
ples tisic osob.

Svaz rovnéz podporuje a organi-
zuje ucast Clenskych druzstev na
vyznamnych domacich i zahranic-
nich veletrzich, a to formou indi-
viduédlni i spole¢né ucasti. Z nej-
vyznamnéj$ich vystav a veletrha
uskute¢nénych v loriském roce mi-
zeme jmenovat veletrhy médy, obu-
vi a koZedélného zbozi Styl a Kabo
v Brné, Mezinarodni vystavu druz-
stevnictvi doprovézejici agrosalon
Zemé zivitelka v Ceskych Budé&jo-
vicich nebo veletrh Spielwarenme-
sse v némeckém Norimberku. Plan
Ucasti na vystavach a veletrzich
bude i v néasledujicim obdobi vy-
chéazet ze zajmu a potieb ¢lenskych
druzstev.



Spravce
Lístek s poznámkou
mezera mezi ing. a Pavel
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S ozivenim a rtistem Ceské a evrop-
ské ekonomiky, které nyni zazname-
navame, se zlepsSuji i hospodarské
vysledky vétsiny clenskych druz-
stev. Celkovy obrat 202 druZstev ¢i-
nil za rok 2014 pfes 14,5 mld. K¢,
coZ je v meziro¢nim srovnéni vice,
a roste napiiklad i objem exportu.
Druzstva s dobrymi hospodarskymi
vysledky také ocenuje soutéz Vyrob-
ni druzstvo roku, jejimiz hodnotici-
mi kritérii jsou stéZejni ekonomické
ukazatele. Prvni misto v kategorii
druzstev s nejlepsimi ekonomickymi
vysledky za rok 2014 obsadilo Dte-
vozpracujici druzstvo Lukavec, na
druhém misté byla Snézka Nachod,
treti Kovobel Domazlice. V katego-
rii druzstev zaméstnavajicich osoby
se zdravotnim postizenim obsadila
prvni misto Otava Pisek, na druhém
misté byla Sluzba Ceské Bud&jovice
a tfeti se umistila Integra Zlin.

Svaz dale vyhlasuje prestizni odbor-
né soutéze s cilem propagovat kvali-
tu ¢eskych vyrobki a podpofit ino-
vacni aktivity vyrobnich druZstev.
V roce 2015 probéhly 16. ro¢nik
soutéze DESIGN VD a 9. ro¢nik sou-
téZze INOVACE VD. O ocenénych vy-
robcich rozhodla Odborna hodno-

titelska komise sloZend z prednich
¢eskych odbornikt v oborech desig-
nu a inovaci. V soutézi DESIGN VD
2015 byla ocenéna druZstva Snézka
Néachod, Modéva Konice a Granat
Turnov. Zvlastni ocenéni ziska-
la druzstva Vyvoj Tiest, Dfevotvar
Jablonné nad Orlici a DUP Pelhfi-
mov. V soutézi INOVACE VD 2015
byla ocenéna druzstva Mechanika
Prostéjov, Brnénsk4 Drutéva a Die-
vozpracujici druzstvo Lukavec.
Zvlastni ocenéni ziskala druzstva
Druchema Praha, Moravska tustfed-

na Brno a Dita Tabor.

V pribéhu zafi 2015 svaz vyhla-
sil celostatni anketu Logo VD &
Znacka vyrobku, kterd méla nalézt
a ocenit nejznameé;jsi loga vyrobnich
druzstev a nejznaméjsi znacky je-
jich vyrobkt. Na distribuci ankety
spolupracovaly vyznamné zamést-
navatelské a podnikatelské svazy,
z nichZ mtZeme jmenovat Hospo-
dafskou komoru CR, Svaz primyslu
a dopravy CR, Konfederaci zamést-
navatelskych a podnikatelskych
svazli CR nebo DruZstevni Asociaci
CR. Témét tisic respondentt ankety
vybiralo z nékolika desitek zndmych
a tradicénich log a znacek. Nejvice

hlast v kategorii logo firmy obdrze-
lo a prvni misto tak obsadilo druz-
stvo Templarské sklepy Cejkovice,
na druhém misté byl Granéat Turnov
a tieti se umistilo V¥idlo Karlovy
Vary. V kategorii znacka vyrobku
zvitézila znacka PE-PO

chema Liberec), na druhé pozici se

(Severo-

umistil Sang Real Sekt (Templaiské
sklepy Cejkovice) a jako tfeti zvolili
respondenti ankety Jeleni 1dj (Dete-
cha Nové Mésto nad Metuji).

Vyznamnou udélosti zavéru lonské-
ho roku byla listopadova Celorepub-
likova porada SCMVD. Porady se
zlcastnilo témér 200 zéstupct ¢len-
skych druzstev, ktefi byli sezndmeni
se zhodnocenim vysledkt hospoda-
feni, s informacemi o poskytovani
sluzeb ¢lenskym druzstvim, ¢i s ak-
tuadlnim stavem spolupréce svazu se
statni spravou a samospravou. Mezi
Cestnymi hosty porady byli také
v leto$nim roce zastupci minister-
stev a jinych vyznamnych instituci,
v jejichZz p¥ispévcich zaznély pod-
nétné informace k aktualnimu stavu
podpory stfednich podnikt a pod-
nik vyrobnich druZstev v Ceské
republice.

Vyrobni druzstva a jejich manazeri ocenéni v celostatnich soutéZich

Mgr. Rodan Svoboda - sekretariat Svazu Ceskych a moravskych vyrobnich druzstev

Vyborné vysledky ¢lenskych vyrob-
nich druzstev se odrazeji v celé radé
ocenéni pro druzstva i jejich mana-
Zery v nejvyznamnéjSich ceskych
podnikatelskych a manaZerskych
soutézich, mezi které patii MANA-
ZER ROKU, CESKYCH 100 NEJLEP-
SICH nebo FIRMA ROKU. Vyznam
soutézi spociva predevsim ve zvidi-
telinovani tdspésnych ceskych firem
a jejich manazeru a dal$im rozvijeni
podnikatelského prostredi v Ceské
republice.

Ocenéni v téchto piednich celostat-
nich soutézich, které maji piisna krité-
ria vybéru, jsou dokladem, Ze se Ceska
vyrobni druZstva fadi mezi Gspésné
a predni firmy ve svych odvétvich.
Umisténi v soutézich jsou vzhledem
k aktudlnimu ristu ¢eské ekonomiky
o to cennséjsi, nebot zajem o tcast ros-
te, ¢imZ dochazi i ke zvySovani kvality
a trovné finalistd.

V soutézi CESKYCH 100 NEJLEPSICH
2015 udélila pan-evropska spolecnost
COMENIUS v oborové kategorii ZA-

MESTNANOST & DRUZSTEVNICTVI
ocenéni Sesti vyrobnim druZstvim
— Dievotvar Jablonné nad Orlici, Die-
vozpracujici druzstvo Lukavec, Granat
Turnov, Horacké autodruzstvo Velké

vvvvv

Plzeri.

V jubilejnim 10. ro¢niku soutéze FIR-
MA ROKU 2015 postoupila v silné
konkurenci vice nez Sesti tisic prihlase-
nych firem do krajskych finale druzstva
Ergotep Prose¢ (Pardubicky kraj), Irisa
Vsetin (Zlinsky kraj) a Vyvoj Trest (Kraj

CRA
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Vysocina). V regiondlnim finale uspéla
Irisa Vsetin, ktera obhéjila loriské druhé
misto mezi firmami Zlinského kraje.

vvvvvv

ské soutdzi MANAZER ROKU 2014
bylo z celkového poctu témér 300

soutézicich odbornou porotou vybra-
no mezi 77 finalisty také Sest pted-

Ceskych 100 nejlepsich 2015, piedsedové ocenénych VD
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sedi vyrobnich druzstev, z nichz
tfi byli ocenéni titulem Manazer
odvétvi. ManaZerem odvétvi ,,Vyro-
ba a prodej textilu, odévi a tkanin“
se stal Ing. Leo Dosedél, predseda
druzstva Modéva Konice, manaze-
rem odveétvi ,,Vyroba soucéstek pro
strojni zafizeni“ se stal Zdenék So-
bota, pfedseda druzstva Obzor Plzen,

a manazerem odvétvi ,,Vyroba kom-
ponentt pro stavebnictvi“ se stal Ing.
Jindfich Zdrahal, pfedseda druzstva
Mechanika Prostéjov. Mezi deseti
nejlep$imi Manazery roku 2014 byl
do zebficku TOP 10 Nérodni komisi
zvolen Ing. Leo Dosedél.

V tradi¢ni soutézi MARKETER ROKU
2014 wudglila hodnotitelska
slozena z prednich marketingovych

komise

odbornikii ocenéni dvéma zastupctim
z fad vyrobnich druzstev. Malého del-
fina obdrzela Ing. Dana Plihalova, fe-
ditelka zavodu a mistopiedsedkyné
druzstva Znak Mala Skala, a diplomem
za nominaci tspésného marketingové-
ho projektu byl ocenén Ing. Zdenék
Blazek, feditel marketingu druZstva
Drevojas Svitavy.

Vyvoj zemédélstvi a zaméstnanosti v zemédélstvi v CR

Ing. Stanislava Burdova- Zemédélsky svaz Ceské republiky

Jako nejvétsi zaméstnavatelska orga-
nizace na venkoveé se zasazujeme mj.
o socialni stranku véci a o trvalou
udrzitelnost. Pravé zemédélstvi je
hlavnim garantem pracovnich pfile-
zitosti na venkové a tak tomu bude

N 10

i do budoucna. Soucésti programo-
vého zaméteni ¢innosti svazu je také
pusobit na vzdélavaci systém s ohle-
dem na p¥ipravu pracovniki pro sek-
tor zemédélstvi. Ze Zelené zpravy za
r. 2014 mj. vyplyva, ze ubytek pra-

covnikt v zemédélstvi se zpomaluje.
Doufame, Ze se podati tuto pozitivni
zménu udrzet. Zatimco napf. mezi
r. 2011 a 2010 se pocet pracovniki
snizil o 4 600, mezir. 2014 a 2013 to
bylo o 1 400. Véfime, Ze se nam po-

p——
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dat{ dostat do zemédélstvi vice mla-
dych kvalifikovanych lidi, k ¢emuz
mj. sméfujeme nasi ¢innost.

Zel, vzhledem k neptiznivym pod-
minkdm pro podnikani v zemédélstvi
pretrvavd mzdova disparita: mzdy
v zemédélstvi, lesnictvi a rybatstvi —
v letech 2004 az 2013 byly v praméru
cca 0 4 700 K¢ na pracovnika za kazdy
mésic oproti narodohospodatrskému
primeéru nizsi. Tato situace se vr. 2014
mirné zlepsila (rozdil po zaokrouhle-
ni ¢inf 4 600 K&/mésic), oviem rozdil
v odménovani za 1. ¢tvrtleti 2015 je
znovu vysoky a to pres 6 000 K&/mé-
sic. Zemédeélské podniky kazdopad-
né vyuzivaji zlepSenych podnikatel-
skych vysledkti zvlasté v poslednich
letech ke zvySovidni mezd v ramci
moznosti a také ke zvySovani prémii
a odmeén. Relativné nizkd mzda v ze-
meédeélstvi se tyka jak pracovniki se
zakladnim vzdélanim, kterych pracu-
je v zemédélstvi 11%, tak i manazert
pracujicich v zemédélstvi. Loriska i le-
tosni Zelena zprava MZe mj. potvrdi-
la, Ze ¥idici pracovnici v zemédélstvi
pracuji za mzdu, ktera je mirné vys-
81 nez polovi¢ni mzda managementu
v prumyslu. Opodstatnéni proto vlast-

Rozhodujicim faktorem pro mla-
dé lidi, aby si zvolili zemédél-
stvi jako obor svého budouciho
povolani je samozfejmé obliba
a vnimani tohoto sektoru oko-
lim. Zemédélsky svaz CR chape,
ze popularita zemédélstvi neni
moc velika a proto systematicky
pracuje s obrazem zemédélstvi
v ocCich verejnosti. Jiz tfetim ro-
kem realizuje jiz tfetim rokem
projekt s nazvem ,Zemédélstvi
zije!“, jehoZ komplexnim cilem je
zvySeni atraktivity zemédélského

MoV

sektoru nap¥i¢ cilovymi skupina-

né neni: V zemédélstvi CR v posledni
dobé roste produktivita prace rychleji,
nez jak se zvysuji mzdy, coZ neplati
pro fadu jinych odvétvi v ekonomice
CR. Po r. 2000 se produktivita prace
v zemédeélstvi zhruba zdvojnésobila,
pficemz v celé fadé primyslovych
odvétvi CR k dvojnasobnému zvyseni
produktivity nedoslo, pfitom tam jsou

dlouhodobé vyssi mzdy nez v zemé-
dslstvi (v ¥adu o 20-30% vy3si).

Pro vétsi atraktivitu odvétvi je zapo-
tfebi zlepsit odmeénovani pracovni-
ki, ale to zemédélské podniky mo-
hou délat pouze imérné ekonomické
situaci v zemédélstvi, resp. podnika-
telskym podminkdm v zemédélstvi.
A ty, jak je znamo, byly za uplynulé
Ctvrtstoleti nepfiznivé. Ceny place-
né zemédélskym vyrobclim za jejich
produkci (tj. cenova dhrada), ani
podpory a dotace (tj. mimo cenové
thrada) nebyly a nejsou srovnatel-
né s mirou evropského standardu
ani pred vstupem CR do unie ani
po vstupu. Lze konstatovat, Ze pozi-
tivnich vysledk podniky dosahuji
velmi dobrou praci, modernizacemi
i isporami. Rada zemédélskych pod-
nikd véetné mnoha ¢lenti svazu zi-

mi, které jsou ti'i — déti na zaklad-
nich skolach a jejich rodice, zaci
stiednich skol a Siroka verejnost.
Hlavnim cilem je uskutec¢iiovani
takovych aktivit, které sméruji ke
zvyseni informovanosti o zemé-
délstvi v obecné i konkrétni ro-
viné, o jeho vyznamu a pochope-
ni souvislosti mezi zemédélskou
vyrobou, potravinami a Zivotnim
prostiedim.

Hlavni cestou ke zvyseni povédo-
mi o vyznamu zemédélstvi je za-

jistovani doprovodného naucné

stala u kombinované vyroby, nepre-
§la na obili a fepku a dostala se takika
na zapadoevropskou troverni, o ¢emz
vypovidaji vysledky soutézi Manazer
roku i TOP ZS CR.

Co se tyce hospodateni v letodnim
roce, predpokladame, Ze produkce
zustane na zhruba stejné drovni, jako
bylo v r. 2014. Rozmér zemédélstvi
v CR se podatilo stabilizovat a to ze-
jména u rostlinné vyroby. Co ndm ale
délé velké starosti, je cenova thrada,
ktera se oproti minulym letim zhor-
Suje a to nejen u Zivocisné vyroby
(zejména u mléka, jatecnych prasat),
ale také u vyroby rostlinné. Zpenéze-
ni zemédélské produkce (s vyjimkou
fepky) v CR stile neodpovidd mite
evropského standardu, ackoliv jsme
vice jak 10 let po vstupu do EU. Situ-
ace neni a nebude jednoduch4 - nyni
ceny zemédélské produkce (jatecna
prasata, mléko, brambory) klesaji
i v zemich EU-15 a jde o to, aby se
u nés ceny zemédélcd nesnizovaly
vyrazné vice, nez jak by odpovidalo
mite evropského standardu. K tomu,
aby si zemédélci vyjednali lepsi
cenu, musi se na odbytu vice koncen-
trovat a spojovat své sily.

osvétového programu na zemeédél-
skych vystavach, chovatelskych
dnech, dozinkéach apod. Na téchto
akcich je vysoka koncentrace ro-
din s détmi, které vitaji interaktiv-
ni soutézni program.

V letech 2013 az 2015 se podafi-
lo navs$tivit s nauénym stankem
pokazdé celkem 40-50 akci pro
vefejnost s kazdoroéni celkovou
navstévnosti pres 30 tisic lidi. Da-
lezité jsou tak zvané Dny otevie-
nych dvefi v ¢lenskych podnicich
Zemédélského svazu po celé CR,
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kterych kazdoro¢né probéhne mezi
20 — 25. Zptistupnéni zemédélské-
ho podniku vefejnosti a $kolnim
tfiddm, komentované prohlidky
stdji, vystavend moderni technika,
ochutnavky vlastni produkce, Ziva
zvifata apod. umoziiuji ndvstévni-
kim poznat dnesni zemédélsky
provoz a ukézat, o ¢em je dnes-
ni prace v zemédeélstvi. Umoznit

laické veftejnosti, jak vypada a co

o zemédélstvi doplnéné o naucné
aktivity jako pozndvani seminek
a suSenych plodin a fotografii zvi-
fat ¢i plodin formou her. Spousti-
me Agroenvironmentalni krouzky,
které spocivaji v tom, Ze se déti
na téchto krouzcich dozvi o zemé-
délstvi jak teorii, tak praxi, nebot
podminkou pro konéni takového
krouzku je navstéva zemédélské-
ho provozu. Na stfednich skolach

Tradi¢ni je jiz tcast Zemédélské-
ho svazu CR na velkych vystavach
se zemédélskou tématikou. Jed-
na se o vystavy v Brné TechAgro
a Nérodni vystava hospodatskych
zvifat a zemédélské techniky
a v Ceskych Budgjovicich na Zemi
zivitelce. Zemédélsky svaz také
pofada kazdorocné v ramci ces-
kobudéjovického veletrhu Vzde-
lani a femeslo, kde se prezentuje

to znamena zemédélstvi, je jednim
z nutnych krokt, pokud chceme
zvy$it jeho popularitu a poukézat
na jeho dilezitost.

V roce 2015 jsme pridali mezi nase
¢innosti také osvétovou aktivitu ci-
lenou na zaky zakladnich a stied-
nich zemédeélskych s$kol. Na za-
kladnich skolach potrdddme besedy

predstavuje predseda Zemédélské-
ho svazu CR zemé&dglstvi jako per-
spektivni obor pro mladé lidi, pro-
toze jsme si védomi toho, Ze vétSina
studentti stfednich zemédélskych
8kol se zemédélstvi po absolvovani
gkoly vénovat nechce, jelikoz je to
pro né ne piilis lakavé, a je nutné
v nich vzbudit zdjem a chut se ze-
médeélstvi nadédle vénovat.

gkolstvi ve v8ech trovnich Jizdu
zruénosti s traktorem a s vlekem
a Zemédélskou olympiadu pro
studenty stfednich zemé&délskych
8kol. Pfedevsim jizda traktorem
s vlekem ptildka mnoho divaka,
nebot studenti jezdi na venkov-
nim parkovisti a musi traktorem
s vlekem zdolat a objet rtizné pie-
kézky a slalomy.
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AKTUALNI INFORMACE Z CINNOSTI
DRUZSTEVNI ASOCIACE CR
ROZHOVOR S VYKONNYM
REDITELEM DA CR

David Fiillsack, DiS. - vykonny Feditel Druzstevni Asociace Ceské republiky

David Fiillsack, DiS, vykonny reditel DA CR

Druzstevni Asociace CR, ktera jako
zastreSujici organizace, reprezen-
tuje ceské druzstevnictvi v ramci
Ceské republiky i na mezinarodni
trovni. Na ¢innost a poslani DA CR
jsme se zeptali jejiho vykonného fe-
ditele Davida Fiillsacka, DiS.

Druzstevni Asociace CR je ndrodni
druzstevni centrdlou, kterd prosa-
zuje zdjmy a potieby druzZstev. Co
konkrétné si pod tim md ctendr
naseho casopisu predstavit a co je
vasi stéZejni ¢innosti?

DruZstevni Asociace CR reprezentu-
je a héji zajmy druzstevnictvi vaci
zdkonodarné a vykonné statni moci.
Ve vztahu k ¢lenskym organizacim
zabezpecuje poradenskou ¢innost,
legislativni iniciativu a koordinuje
postupy ve vécech spole¢ného za-
jmu. V jednotlivych oblastech me-
zinarodnich vztaht prosazuje zdjmy

druzstevnictvi v zahrani¢i. Od roku
2004 je DA CR povinnym pfipomin-
kovym mistem v ramci legislativy
CR a timto smérem se také ubira jed-
na z nas$ich hlavnich ¢innosti.

Jakym zpiisobem DA CR reprezen-
tuje a hdji zdjmy druZstevnictvi
Viici stdtni moci?

Celni predstavitelé predstavenstva
DA CR a ¢lenskych svazili vyuZivaji
vSechny moznosti, které jim nabi-
zeji jejich pracovni, osobni i spole-
¢enské vazby na predstavitele statni
administrativy, poslance a senatory
Parlamentu CR a politickou repre-
zentaci parlamentnich stran. Rovnéz
jejich ¢lenstvi a vyznamné funkce
v organizacich zaméstnavatelskych
struktur v CR, ale i v mezinarod-
nich druzstevnich strukturach hraji
vyznamnou roli pfi lobovéani za za-
jmy druzstevniho sektoru. Jednani
v ramci téchto organizaci je aktivné
vyuzivéno nejenom k propagaci cila
a zaméru Ceského druzstevniho sek-
toru, ale i k asili za zlepSovani pod-
minek jeho existence a ptisobnosti.

Cleny DA CR jsou étyti rozdilné
druzstevni svazy, jak tézké je na-
lézt jejich spole¢né zdjmy?

Pétet DA CR tvoi{ Svaz teskych a mo-
ravskych bytovych druzstev, Svaz
¢eskych a moravskych spotfebnich
druZstev, Svaz ¢eskych a moravskych
vyrobnich druZstev a Zemédélsky
svaz Ceské republiky. Jak z nézvi

organizaci vyplyva, je jejich oborova
¢innost naprosto odlisné, ale vSechny
svazy spojuje druzstevni forma podni-
kéni a pravé zde se otevira prostor pro
DA CR a jeji ¢innosti v oblastech lo-
bbovani, legislativy, mezinarodni spo-
lupréce, vzdélavani a mnoha dalsich.
Do oborové problematiky ¢lenskych
druzstev se nepoustime, héjime druz-
stevn{ formu podnikani jako takovou.

Druzstevni Asociace CR je zapoje-
na do mezindrodnich druZstevnich
organizaci, o které se jedna?

Jsme dlouholetym ¢lenem Mezina-
rodniho druzstevniho svazu a stejné
tak jeho evropské platformy Druz-
stev Evropa. Clenské svazy jsou pak
dale ¢leny v jejich oborovych orga-
nizacich.

Jak vlastné tyto mezindrodni orga-
nizace funguji a co je ndplni jejich
cinnosti?

Mezindrodni druzstevni svaz byl za-
loZen v roce 1895 z iniciativy fran-
couzskych a britskych druZstev a je
nejvétsi mezinarodni nevladni or-
ganizaci na svété, kterd v soucCasné
dobé sdruzuje 289 nérodnich druz-
stevnich organizaci z 95 zemi Afri-
ky, Ameriky, Evropy, Asie, Australie
a Tichomofi, coz predstavuje vice
nez 1 miliardu ¢lent. Jeho ¢innost je
financovana z ¢lenskych piispévki.
Cilem Mezinarodniho druzstevniho
svazu je podpora druZstevnictvi na
celém svété, organizovani meziné-
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rodnich konferenci a zasedani, kde
se mohou setkavat zastupci druzstev-
nich organizaci v8ech typt za ticelem
vzdjemného predédvani zkuSenosti.
Mezindrodni druzstevni svaz vytva-
i sektoralni organizace pro druZstva
pusobici v rtznych sférdch ¢innos-
ti a stejné tak organizuje druZstevni
organizace teritoridlné. Pomaha pti
zakladani novych forem druzstevni
¢innosti i druZstvim v rozvojovych
zemich pfi organizovani rtznych
projektt a ptisobi na vladni politiku
a zakonodarstvi ve prospéch druz-
stevnfho rozvoje. Podporuje rozvoj
druzstevnictvi vydavanim publika-
ci, provddénim vyzkumné cinnosti
a shromazdovanim statistickych tida-
ji. Mezinarodni druzstevni svaz bra-
ni zajmy svych ¢lent na mezinarodni
drovni pomoci zastoupeni v riznych
mezinarodnich organizacich.
Druzstva Evropa jsou teritoridlni
platformou Mezinarodntho druzstev-
niho svazu a jejich hlavni ¢innosti je
prosazovat zajmy druZstev v Evrop-
ském parlamentu, Evropské komisi
a v dalsich bruselskych organech.

Je zdstupce c¢eského druzstevnictvi
rovnocennym parinerem predsta-
viteliim ndrodnich druzZstevnich
centrdl ze zemi, kde je druZstev-
nictvi v ramci struktury hospodai-
? Uplatiiuje se i na této
drovni druzstevni zdsada rovnosti?

stvi silnéjsi
Urcité je rovnocennym partnerem,
za svoji dosavadni praxi jsem se
jesté nesetkal s Zddnou nadfazenos-
ti ani s negativnim projevem proti
organizacim ze zemi s méné rozvi-
nutym systémem druzstevnictvi.
Jednoznacné je tomu naopak, zemé
se silnym druZstevnim systémem se
snazi poméhat a pfenaset své zkuse-
nosti na ostatni. Tato ¢innost je pra-
vé jednou ze stéZejnich v ramci jiz
zminovaného Mezinarodniho druz-
stevniho svazu.

Rikal jste, ¢ mezindrodni kon-
ference a zaseddni slouzi k vzd-
jemnému preddvdani zkuSenosti.
Je podle vds mozné se v zemich
s pocetnéjsim druzstevnim hnutim,
napft. ve Spanélsku, né¢im inspiro-
vat, nebo jsou ndrodni zkusSenosti

z diivodu kulturné-historickych od-
lisnosti neprenosné?

Inspirovat se zcela urcité lze. Jelikoz
byla situace u nés ovlivnéna histo-
rickym vyvojem, je druzstevni forma
podnikani vnimana nasi spole¢nosti
stdle pomérné negativné. S tim ndam
ale druzstevné vyspélejsi zemé ne-
pomohou. To je pravé prace pro nés.
My se u nich mtZeme pouze inspi-
rovat a je pak jenom na nas, jak se
ndm podafi tyto inspirace pirevést
do praxe a realizovat je v nasem pro-
stfedi.

Co pldnuje DA CR do budoucna?

Z dlouhodobého hlediska patfi mezi
hlavni cile zviditelnéni druZstev-
nictvi a zejména navrat jeho dobré-
ho jména. Je to béh na dlouhou trat
amusime zac¢it postupné. Momental-
né jsme spustili nové webové stran-
ky DA CR, které si kladou za cil byt
prusecikem ceského druZstevnictvi.
Jestli se ndm to povedlo, mohou nej-
lépe zhodnotit ¢tenéfi vaseho Gaso-
pisu na www.dacr.cz. Budeme radi
za jakoukoliv zpétnou vazbu.

ZASEDANI ZASTUPCU
DRUZSTEV EVROPA V PRAZE

Dne 24. 11. se konala konference
s nazvem , Aktudlni situace v ces-
kém a evropském vyrobnim, spo-
ttebnim, bytovém a zemédélském
druzstevnictvi a iloha druZstev
v hospodarské struktute clenskych
zemi EU“. Jejim nosnym tématem
bylo postaveni druzstev v hospo-
darské struktute evropskych zemi
a jejich budouci vize. Zicastnili se
ji zastupci 21 zemi Evropy, vede-
ni Svazu ceskych a moravskych
vyrobnich, spotiebnich, bytovych

a zemédélskych druzstev, zastupci
KZPS CR, ministerstev zemédélstvi
a primyslu CR a fada dalsich hosti
z regiont CR. Organiza¢nim zajis-
ténim a moderovanim celé konfe-
rence byl povéfen predseda Svazu
¢eskych a moravskych vyrobnich
druzstev a predseda predstavenstva
DACR JUDr. Rostislav Dvorak.

Vedle informaci o velmi pozitiv-
nich vyvojovych trendech zaznély
téZ informace spojené s problémy,

vyplyvajicimi z nedostate¢né refle-
xe druzstevni problematiky statni
sprdvou a samospravou, zejména
na udrovni zemi byvalého vychod-
niho bloku, tedy i Ceské republiky.
Chyby v judikatufe o bytovém druz-
stevnictvi, nerovné konkurendni
prostiedi, které stavi do nevyhody
poctivé platce DPH proti neplati-
¢im, tedy neschopnost statu zajistit
povinnosti v odvodu DPH, novymi
zdkony chybné zpracované préavo
¢lenti druzstev poskytovat plnou
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Zaseddni predstavenstva Druzstev Evropa

moc v rozhodovacich procesech
vyrobnich druZstev mimo ¢lenskou
zékladnu a s tim spojené rizika a for-
my nepratelskych prevzeti ¢eskych
druzstevnich vyrobnich podnika
a firem, novym zdkonem nesmy-
slné pozadované uzavirani smluv
o vykonu funkce misto pracovnich
smluv s pfedsedy a vedenim druz-
stev, kde je pracovni pomér a pra-
covni smlouva podminkou pro pravo
byt volen do orgédnti druZstev a fada
dalsich problémt vyplyvajicich
z nedostateéné znalosti druZstevni
problematiky ze strany zakonodar-
cti. Konference rovnéz zhodnotila
usneseni parlamentu EU 2012/2321,
které na zakladé analyzy zpracova-

né Vyborem pro primysl védu a vy-
zkum konstatuje, Zze v krizovych
letech 2008 — 2012 obstaly nejlépe
ve stabilité vynosd a zaméstnanosti
v evropskych zemich vyrobni pod-
niky druZstev. Usneseni zada vlady
¢lenskych zemi, aby segmentu vy-
robnich podnikid druZstev vénovaly
vyznamnou podporu a vytvotily ze
stfednich a druzstevnich podnikt
strategickou stabilizaéni soucast
svych ekonomik. Bylo konstatové-
no, Ze tomuto usneseni odpovida
také aktualni pFistup EU k progra-
movému obdobi 2014-2020, kde jsou
ve vyznamnych rozvojovych progra-
mech tcelové elokovany prostfedky
pro stfedni a malé firmy a vyrobni

druzstevni podniky. Zemé vychodni
Evropy se zatim k této strategii stavi
riznorodé a bez potfebné dynamiky
na rozdil od zapadni Evropy.
Zastupci ¢eskych druzstev vypraco-
vali po jednéni konference Memo-
randum, které bude pfeddno kompe-
tentnim zastupctim statni spravy.

Nésledujici den probéhlo v Praze
jednani zastupct evropskych zemi,
¢lenti predstavenstva Druzstev Evro-
pa, jehoz ¢lenem je predseda pred-
stavenstva DA CR JUDr. Rostislav
Dvordk. Programem jednani byly
zejména otézky evropské legislativy,
obchodni programy, globalni part-
nerstvi ve vyzkumu a vyvoji, podpo-
ra mladych druzstevnikd, rozpocet
roku 2015 a plan 2016 a strategie ve
spolupréci s ICA (celosvétova druz-
stevni organizace).

Dirk J. Lehnhof, prezident DruZstev Evropa

MEMORANDUM DA CR

Tento

dokument je

vystupem
z konference , Aktualni situace
v ¢eském a evropském vyrobnim,
spotfebnim, bytovém a zemé-
délském druzZstevnictvi a tloha
druzstev v hospodaiské struktute

¢lenskych zemi EU“, ktery bude

nasledné pfedan zastupctim stani
spravy, jakozZto pirehled aktualni
ch palcivych témat ceského druz-
stevnictvi.

Druzstva jsou v ceské republice
stdtem cGasto zcela nespravné chéa-

péna jako ,pokiivené spolecnosti
s ruc¢enim omezenym®, presto, Ze
pattfi historicky k nejstarsim typt
obchodnich
Evropé. Druzstevni principy jsou

spole¢nosti v celé

dlouha léta nasimi vladami popira-
ny bez ohledu na to, Ze v Evropské
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unii maji druzstva svébytné posta-
veni a jsou dokonce Evropskou ko-
misi chdpany jako dutlezity prvek
ekonomické stability a vyznamny
faktor snizovani nezaméstnanos-
ti. Druzstva totiz nejlépe ze vSech
podnikd prosla obdobim ekono-
mické krize.

Je velmi dtlezité respektovat spe-
cifické postaveni druzstev v ramci
ekonomiky a hospodérské struktu-
ry Ceské republiky v kontextu se
zemémi Evropské Unie a prede-
v8im pak zajisténim tcasti zastup-
ci druzstevnictvi pfi projednava-
ni legislativnich navrht, které se
druzstevnictvi tykaji. V tomto smé-
ru je DA CR oficidlnim pfipomin-
kovym mistem.

Pokud jde o jednotliva druzstevni
odvétvi 1ze konstatovat, Ze v Ceské
republice se jevi soucasna legisla-
tiva naptiklad vici bytovym druz-
stvim a spolecenstvim vlastnika
nepfatelska a to navzdory tomu, Ze
Evropskd komise doporucuje vla-
ddm s druzstevnimi organizacemi
vést pii tvorbé legislativy konzulta-
ce a informovat komisi i druzstev-
ni organizace vzdy, kdyZ vypracuje
novou pravni normu v této oblasti
a to jesté pred prijetim jejiho textu.
Tento kategoricky prvek ovSem neni
soustavné respektovéan a vysledkem
je soucasny stav, ktery jiz ohrozuje
samou existenci bytovych druZstev.

Z pohledu spotfebnich druzstev je
nezbytné zajisténi stejnych prav-
nich podminek pro podnikani
v oblasti obchodu, zejména pak
prosazeni registrace trzeb, stabili-
zace pravniho prostiedi pro podni-
kani, zejména prosazeni pevnych
daniovych podminek pro urc¢ité mi-
niméalni obdobi.

Jak potvrzuje analyza EU a z ni pra-
menici usneseni parlamentu a zé-
véry Evropské komise, jsou stfedni

firmy a vyrobni druzstva stabiliza-
torem tuspésnych ekonomik a ze-
jména stabilizdtorem zaméstnanos-
ti. Projevilo se to zejména v obdobi
2008-2012.
Druzstevni vyrobni podniky v Ev-

hospodérské  krize
ropé nejlépe zvladly krizové nara-
zy poslednich let a udrzely a zvysi-
ly na rozdil od konvenénich firem
zaméstnanost. Vyrobni druzstva
jsou pfevazné historicky vdzana na
urc¢itou lokalitu, jde o ryze ceské
firmy a nehrozi pfesuny jejich vy-
robnich aktivit do mnohde vyhod-
néjsich lacingjsich zahraniénich
lokalit (jde o typ rodinnych firem)
a jsou tedy stabilizdtorem zamést-

nanosti ve vétsiné regionti.

Je znepokojujici, Ze podil malych
a stfednich podnikt, mezi které
patfi i vyrobni druzstva, (adaj vy-
chazi z definice MSP uzivané Ces-
kym statistickym twfadem), ktery
¢inil na celkovém poctu aktivnich
podnikatelskych subjektd v CR
v roce 2013 99,84 %, ma na tvorbé
zdrojt pro HDP a pfimo do statni-
ho rozpoc¢tu velmi nizky podil na
rozdil naptiklad od Spolkové re-
publiky Némecko, Anglie, Italie,
Francie a dalsich. Ve srovnani se
stejnymi ekonomikami Evropy je
tento podil cca o 50% nizsi a navic
70% cinnosti MSP predstavuje cas-
to nerentabilni mzdova préce a vy-
roba komponent pro velké firmy.

Pro budouci stabilizaci rizikové
struktury ¢eského hospodatstvi je
tedy nezbytné konec¢né zacit vy-
tvafet podminky pro sniZeni ne-
vyhodné zavislosti malych a stfed-
nich firem a vyrobnich druZstev
na velkych firmach jako nositelich
jejich vyrobniho programu a final-
nich realizatorech. V podminkach
CR je tfeba zah4jit program posi-
lovdni a postupného rozsifovani
prorustovych opatfeni a podminek
pro rist segmentu stfednich firem

a vyrobnich druzstev. Soubézné
s podporou velkych firem musi byt
nutné programové zafazena ucinné
podpora ristu, posilovani a vdhy
vyrobnich druzstev a malych
a stfednich firem a to nasledujici-

mi opatfenimi:

¢ posileni postaveni podnikt druz-
stev v ¢eské ekonomice na tro-
veni evropského a celosvétového
kontextu, zajisténi rlstu jejich
konkurenceschopnosti a 8iroka
podpora jejich vlastnich ¢eskych
vyrobnich programt

e vytvafeni vhodnych legislativ-
nich a ekonomickych podminek
ze strany ceského statu vedou-
cich k jejich podpofe, inovativ-
nosti a prosperité, hrajici zdsadni
roli pro stabilizaci ¢eské ekono-
miky a zaméstnanosti

e zkvalitiovani podnikatelského

prostfedi pro zajisténi rozvoje

a posilovani role druZstevnich

podnikt v ¢eském hospodatrstvi.

Podpora technologii a marketin-

gu s cilem snizit zdvislost MSP

na nerentabilni mzdové praci

a nerentabilnich kooperacich

s velkymi partnery.

Uvedena opatfeni se opiraji o jiz
zminéna usneseni parlamentu EU
a jeji ekonomické komise a ze-
jména o zakladni potfebu vytvo-
fit v multiekonomickém prostiedi
Evropy a svéta dobrou a flexibilni
strukturu hospodafstvi, kterd ob-
stoji v ¢im dal castéjsich krizovych
vykyvech.
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Z HISTORIE DRUZSTEVNICTVI
MEZINARODNI DRUZSTEVNI SVAZ -
PRIPOMENUTI 120. VYROCI ZALOZENI

Magr. Vladimira Vavrova - Muzeum druZstevnictvi DA CR

V srpnu letosniho roku uplynu-
lo 120. vyro¢i vzniku vyznamné
svétové instituce - Mezinarodniho
(MDS), kte-
ry je nejvétsi nevladni organizaci

druzstevniho svazu

na svété. Jeho ¢leny jsou nérodni
a mezinarodni druZstevni organi-
zace, sdruzujici druzstva rtznych
sektorti. V soucasné dobé je ¢lenem
MDS 289 ¢lenskych organizaci z 95
zemi celého svéta, coZ predstavuje
vice neZ 1 miliardu jednotlivca.

MDS byl zalozen v Londyné ve
dnech 19. — 23. srpna 1895 z inici-
ativy hlavné britskych a francouz-
skych druZstev. Mezi delegéty usta-
vujiciho sjezdu byli i predstavitelé
rakouského Veobecného svazu své-
pomocnych, Zivnostenskych a hos-
podarskych druzstev, druzstevni
centraly sdruzujici i druzstva z tze-
mi dnegni Ceské republiky. Od své-
ho zaloZeni - aZ do roku 1982 - kdy
presidlil do Zenevy, mél MDS své
sidlo v Londyné. Pivodné sdruzo-
val jak fyzické osoby, tak i jednotli-
va druzstva a jejich sdruZeni. V roce
1910 bylo ¢lenstvi fyzickych osob
zru$eno a MDS od té doby sdruzuje
prevazneé celostatni a v mensi mite
i regiondlni druzstevni organizace.
Cilem zalozeni MDS bylo vytvofit
organizaci pro podporu a propagaci
druzstevntho hnuti. Jiz na prvnim
sjezdu bylo vypracovdno usneseni,
které obsahovalo zakladni principy
MDS a naznacilo icel Svazu. Druhy
sjezd MDS se konal v Pafizi v ¥ijnu
nasledujictho roku a tstfednim bo-
dem bylo schvaleni stanov a organt
svazu.

V obdobi 1. svétové véalky Svaz pra-
coval v omezenych podminkach
a pfes utrpéné ztraty, pfevazné eko-
nomického charakteru, si zachoval
svou mezinarodnost a soudrZnost
bez ohledu na to, které staty proti
sobé ve vélce staly jako nepratelské.

Do roku 1924 se MDS vypotadal se
ztrdtami z valky a naplno vyuzil

Edward Vansittart Neale, ideovy zakladatel MDS

mezivale¢ného hospodaiského roz-
kvétu, ktery skoncil hospodaiskou
krizi v roce 1929. Zahy po valce se
ale zacdaly projevovat zdvazné ideo-
logické problémy, které ohrozovaly
neutralitu Svazu a predstavovaly
nebezpec¢i pro samotnou podstatu
druzstevniho hnuti - dobrovolnost
a demokratické Fizeni druzstev.

Musel byt vyfesen vztah k socia-
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lismu a druZstevnictvi v Rusku/
SSSR, které bylo ¢lenem MDS.

Vedle socialismu, zacal druZstevnic-
tvi nebezpecné ohroZovat i nartsta-
jici fagismus v Italii, Némecku, Spa-
nélsku a dalsich zemich. Posledni
sjezd Svazu pfed 2. svétovou valkou
se konal v roce 1937, kde byla popr-
vé provedena vétsi revize stanov.

Béhem 2. svétové valky se zadny
sjezd nekonal. Jiz pfed vypuknutim
valky zaujimal Svaz ke svétovym uda-
lostem pasivni postoj. Pokud se néjak
snazil zasahovat do déni, Cinil tak
prostfednictvim usmifovani, kompro-
misu a tstupkd, kde to nebylo mozné,
poskytoval alesponi finan¢ni, odbor-
nou a moraln{ pomoc a ochranu svym
¢lentim. VSemozné podporoval miro-
vé feSeni mezinarodnich konfliktd.

Po vélce bylo druzstevnictvi v ze-
mich, kde se nejvice bojovalo, té-

Konfererence MDS v Praze v roce 1924

mé¥ rozvraceno. Na uzemi tzv. Treti
fise byla druzstva zlikvidovéana, na
tzemich okupovanych fagisty byla
¢ast druzstev zruSena a zbytek pod-
léhal fasistické kontrole. MDS se
proto soustfedil na vnitini konsoli-
daci druzstevniho hnuti a usiloval
o uznani mezinarodnimi organiza-
cemi a staty, zejména témi, které se
podilely na vzniku Organizace spo-
jenych narodi. Se vznikem sociali-
stického mocenského bloku zacalo
v MDS pftibyvat jeho predstavitelt.
Zlomovym byl v tomto ohledu 17.
sjezd MDS v roce 1948 v Praze, kde
byla velice napjatd atmosféra a za-
padni predstavitelé si zacali uvé-
domovat oslabeni svého vylu¢ného
postaveni. Sjezdu v Praze se zii¢ast-
nily 24 zemé. Politické okolnosti
za jakych se sjezd konal, nebyly
pfiznivé. V Evropé zacinala stude-
né vélka a v CSR v tnoru 1948 zvi-
tézili ve volbach komunisté. Velkd
pozornost byla na sjezdu vénovana

budouci politice a programu MDS.
V pribéhu 2. poloviny 20. stoleti
doslo k postupné restrukturalizaci
MDS. V roce 1982 Svaz presunul
své sidlo z Londyna do Zenevy.
Vyznamnym krokem bylo stano-
veni novych cild pro budoucnost:
ovliviiovat politiku vldd a nérodni
legislativy v oblasti druZstevnic-
tvi, napoméhat institucionalnimu
rozvoji druZstev na narodni trov-
ni, reformovat vrcholné druZstev-
ni organizace a pomahat vytvaret
nové, soustfedit se na rozvoj lid-
skych zdroji na narodni a regio-
néalni drovni s dirazem na roli Zen
a na mobilizaci zdrojt pro podporu
druzstev, jakoz i na koordinaci vza-
jemné pomoci mezi riznymi druz-
stevnimi sektory.

K zasadni revizi stanov doslo
v roce 1966 na 23. sjezdu ve Vid-
ni. Bylo schvéleno 6 druzstevnich
principu. Takto revidované druz-
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Zdber belgické delegace na XVII. sjezdu MDS v Praze v roce 1948

stevni principy zistaly v nezmé-
néné podobé do roku 1995, kdy se
pii prilezitosti 100. vyroc¢i vzniku
MDS konal 31. sjezd v Mancheste-
ru, ktery schvélil novou upravenou
a rozsifenou verzi 7 principt. Ty
jsou zakotveny ve stanovach MDS
(posledni aktualizace byla v dubnu
2013) a jsou soucasti Prohléseni
o druzstevni identité, které krome
nich obsahuje definici druzstva
a druzstevni hodnoty. Sedm druz-
stevnich principtd cituji i mezina-
rodni dokumenty (napf. Doporu-
¢eni 193 Mezinarodni organizace
prace o podpote druzstev).
Druzstevni principy:
1/ Dobrovolné a oteviené c¢lenstvi
v druzstvu
2/ Demokratickad kontrola vykona-
vana ¢leny druzstva
3/ Ekonomicka spoluticast ¢lenti
4/ Autonomie a nezavislost

5/ Vychova, vzdélavani a informo-
vanost ¢lent a vefejnosti

6/ Spolupréace mezi druzstvy

7/ Spoluzodpovédnost druzstev za
spolec¢nost

31. sjezd byl zatim poslednim
sjezdem v historii MDS. Byl na
ném vyhldSen novy smér vyvoje
svétového druzstevnictvi.

Organiza¢ni struktura MDS ma dvé
rovnopravné slozky, a to teritoridl-
ni a sektorovou. V soucasné dobé
tvofi Mezindrodni druZstevni svaz
4 teritoridlni vybory, z nichz kaz-
dy ma svou vlastni kancelaf — Vy-
bor pro Afriku , Vybor pro Ameri-
ku, Vybor pro Asiia Tichomofti
a Vybor pro Evropu fungujici pod
nazvem DruZstva Evropa. Platfor-
ma MDS pro Evropu, fesici spolec-
né zajmy a problémy DruZstevnich

asociaci v Evropské unii nazvana
,Druzstva Evropa“ byla zaloZe-
na v roce 2005 a zastupuje zajmy
evropskych druzstev v organech
MDS.

Sektorovou strukturu MDS tvoii 8
mezinarodnich sektorovych orga-
nizaci s celosvétovou putisobnosti.
Témito sektorovymi organizacemi
jsou CCW (pro spotfebni druzstva),
IHCO (pro zdravotnicka druzstva),

ICAO (pro zemédélska druzstva),
AIBC
ICFO (pro
ICMIF (pro vzijemné zajistujici
spole¢nosti) a CICOPA (pro vyrob-
ni a femeslnéa druzstva).

)
ICA Housing (pro bytova druzstva),
)
(pro bankovni druzstva),

rybaiska druzstva),

Stanovy MDS schvalené v dubnu
2013 prenesly sidlo této celosvéto-
vé druzstevni organizace do Belgie,

19N



CZECH COOPERATOR 1/12015 ‘

konkrétné do Bruselu. K nejvyznamnéjsim udélostem
svétového druzstevniho sektoru pattil rok 2012, ktery
byl VS OSN prohlasen Mezinidrodnim rokem druz-
stev. Do fady aktivit spojenych s Mezindrodnim rokem
druzstev byl prosttednictvim DA CR a jejich ¢lenskych
svazu zapojen i ¢esky druzstevni sektor.

MEZINARODNI
DRUZSTEVNI PRINCIPY

Druistvo jo nezévishim sdruenim osab, Ktend 5o dobr i spciily 5 cilem uspoknjit své spoleéng ekonomis.
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\ : se s v el
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DRUZSTEVNI PRINCIPY

V soulady s tickyrmi
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DruZstva | wolnymi
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minace.

2. PRINCIP: DEMOKRATICK

E RIZENI
Drustva fsou demokraticky aniz

Ceské druZstevnictvi patfi s urcitym nadhledem
k historicky nejstar§sim ¢lentim MDS. Prostfednic-
tvim DruZstevni Asociace CR je zastoupeno v MDS,
pfitemz ¢lenské svazy DA CR maiji svoje zastupce ve
vrcholnych orginech pfislusnych sektorovych orga-
nizaci a soucasné i v evropskych druZstevnich struk-

turach tvorenych DruzZstvy Evropa.
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